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 แผนพัฒนาสามปี เป็นการแปลงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ โดยมีหลักคิดที่ว่า
ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาหนึ่ง ๆ จะมีแนวทางการพัฒนาได้มากกว่าหนึ่งแนวทางและภายใต้แนวทางพัฒนาหนึ่ง
จะมีโครงการ / กิจกรรมได้มากกว่าหนึ่งโครงการ / กิจกรรมี่จะต้องมาด าเนินการเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์  
เป้าหมายที่ต้องการในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา ซึ่งมีผลกระทบต่อวัตถุประสงค์ เป้าหมาย จุดมุ่งหมาย           
การพัฒนาอย่างยั่งยืนและวิสัยทัศน์ในท่ีสุด 
 

 นอกจากนั้น แผนพัฒนาสามปี เป็นแผนที่มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  
กล่าวคือ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้การวางแผนพัฒนาเป็นเครื่องมือในการจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี โดยน าโครงการ / กิจกรรมจากแผนพัฒนาสามปีในปีที่จะจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีไปจัดท า
งบประมาณ  เพ่ือให้กระบวนการจัดท างบประมาณเป็นไปด้วยความรอบคอบและกระบวนการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 
 

 การจัดท าแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 - พ.ศ. 2562) ขององค์การบริหารส่วนต าบลธรรมเสน            
ได้ยึดปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น               
พ.ศ. 2548 และครอบคลุมอ านาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล                
พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิม (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2546 และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ทุกประการ 
 

 องค์การบริหารส่วนต าบลธรรมเสนหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาสามปีขององค์การบริหารส่วน
ต าบลธรรมเสนจะสามารถใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารงานและพัฒนาต าบลได้อย่างมีประสิทธิภาพ                
เพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีต่อไป 
 
 

 ส านักงานปลัด  :  องคก์ารบริหารส่วนต าบลธรรมเสน    
ต าบลธรรมเสน  อ าเภอโพธาราม  จังหวัดราชบุรี 


